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Karjaariopetuse ainekava
9.klass

I11 kooliaste

Aine pohjendus

Aines karjaariplaneerimine ja elukestev dpe (edaspidi karjaaridpetus) kéasitletakse teemasid,
mis kujundab Opilastes valmisolekut t66j0uturul parema rakendatavuse saavutamiseks,
iseseisva otsustamisvGime arendamiseks, erinevate elurollide taitmiseks ja elukestvaks
Oppeks. Karjaaridopetus voimaldab Ghiskonna inimressurssi tooturul paremal viisil rakendada,
viies inimeste oskused ja huvid kokku t66- ja 6ppimisvdimalustega.

Aine koosneb kolmest osast:

1. Enesetundmine aitab kujundada enesekohaseid ja sotsiaalseid oskusi. Opilane 6pib ennast
tundma. Arenevad suhtlemis- ja 6pioskused. Omandatud teadmised ja oskused aitavad
ennetada koolist véljalangevust.

2. Oppimisvaimaluste ja tdémaailma tundmine soodustab sobivate valikute tegemist peale
péhikooli 15petamist. Opilane oskab margata muutusi téémaailmas ja véartustada

elukestvat Opet.

3. Planeerimine ja otsustamine. Opilasel arenevad planeerimisoskus ja teadlikkus otsuste
vastuvdtmisel. Kujuneb oskus kasutada karjadriinfo materjale. Opilane tunnetab oma
vastutust karjaaritee kujundamisel ja elus toimetulemisel.

| OPPE — EESMARGID

Karjaariopetus toetab Opilase karjaari planeerimist ja valmisolekut elukestvaks dppeks,
I6imides teistes dppeainetes omandatud teadmised.

Ainedpetusega taotletakse, et dpilane:

_ teadvustab oma huvisid, vBimeid ja oskusi, mis vbimaldavad adekvaatse enesehinnangu
kujunemist ning konkreetsete karjaariplaanide tegemist;

_arendab oma 6pioskusi, suhtlemisoskusi, koostto-, otsustamis- ja infoga Umberkdimise
oskusi;

_ arendab soovi ja oskust endale eesmarke seada ja nendeni joudmiseks slisteemselt
tegutseda;

_ kujundab soovi ja valmisolekut elukestvaks dppimiseks ja iseseisvaks karjaariotsuste
tegemiseks;

_ tutvub erinevate ametite/elukutsetega, Oppides tundma haridus- ja koolitusv@imalusi,
to0seadusandlust

ning kohalikku majanduskeskkonda.

11 OPPESISU

Aine Karjaariplaneerimine ja elukestev 0Ope keskendub d&pilase isiksuse omaduste
teadvustamisele ning esmaste karjaarivalikutega seostamisele. Opilased &pivad hindama
elukestva Oppe tahtsust: saavad teavet erinevatest edasidppimisvdimalustest ja oskavad seda
kasutada oma plaanide elluviimisel. Opilasi teavitatakse erinevatest tooharjutamiste
vOimalustest ning julgustatakse neid kasutama.

Enesetundmine ja selle tahtsus karjaariplaneerimisel
Isiksuseomadused: temperament ja iseloom.

Isiksuseomadused: vaartused, vajadused, emotsioonid.
Isiksuseomadused: véimed, huvid ja oskused (Uldoskused, erioskused).
Minapilt ja enesehinnang.
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Oppimisvéimaluste ja téémaailma tundmine ning selle tahtsus karjaariplaneerimisel
Muutuv td6turg: to6turu hetkeolukord, trendid, arengud, prognoosid, té6andjate ootused,
to0seadusandlus.

Muutuv  t66jouturg: toojouturu ndudlus ja pakkumine, konkurents, elukestev 0Ope,
tdomotivatsioon.

Majandustegevusalad, kutsed, ametid, kutsestandardid: elukutsete ja ametite liigitamine.
Haridustee: erialad, haridussusteem, formaalne ja mitteformaalne haridus, hariduse ja td6turu
vahelised seosed.

Planeerimine ja otsustamine

Karjaariplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mdjutavad tegurid,
otsustamisraskused, karjaariinfo allikad, infootsimine, alternatiivid, sundvalikud, muutustega
toimetulek, karjaariinfo, karjaarinbustamine.

Isikliku karjaariplaani koostamine: elukestev Ope, karjaar, karjaariplaneerimine, karjaariplaani
koostamine, edu, elurollid, elulaad, dpimotivatsioon, omavastutus, kandideerimisdokumendid.

111 OPITULEMUSED

Enesetundmine ja selle tahtsus karjaariplaneerimisel

Opilane analiiiisib enda isiksust.

Opilane eristab oma tugevaid ning ndrku kiilgi ja seostab neid erinevatel kutsealadel
to6tamise eeldustega.

Opilane kasutab eneseanaliiiisi tulemusi karjaari planeerimisel.

Oppimisvdimaluste ja téomaailma tundmine ning selle tahtsus karjaariplaneerimisel
Opilane teab téoturu Gldist olukorda, prognoose ja vajadusi, erinevaid ettevotluse vorme.
Opilane teab kutseid ja ameteid ning kohalikke majandustegevuse valdkondi.

Opilane oskab leida infot to6turu kohta.

Opilane teadvustab ennast tulevase to6tajana.

Opilane teab haridustee jatkamise véimalusi, oskab niha hariduse ja to6turu vahelisi seoseid.
Planeerimine ja otsustamine

Opilane teab karjaariplaneerimise pdhimdtteid ja arvestab nendega karjaarivalikute tegemisel.
Opilane suudab otsustada ja teadlikult arvestada otsuseid mdjutavate teguritega.

Opilane kasutab vajadusel karjaariteenuseid (Karjadrindustamine, karjaarinfo vahendamine,
karjaariope).

Opilane teadvustab erinevate elurollide ja — stiilide seoseid tééga.

Opilasel on olemas teadmised ja oskused isikliku karjadriplaani koostamiseks.

Opilane saab aru oma vastutusest karjaari planeerimisel.

Digipadevused

Opilane oskab kasutada digivahendeid téoturul toimuva kohta

teabe otsimiseks internetis asuvatest teabeallikatest.

Opilane oskab véljendada oma seniseid ja leida oma tulevasi potentsiaalseid tugevusi ning
néha digitaalsete keskkondade vBimalikku seotust isikliku

karjaari tegemisega.

Oppija teab kuidas kujundada ja hoida oma positiivset profiili digimaailmas ning
suhtluskeskkondades.

Oppija oskab hoida nii enda, kui ka teiste isikuandmeid.

Oppija teab kuidas koostada CV-d ja /v6i motivatsioonikirja.

AINEKAVA MAHT
35 Gppetundi
Sissejuhatus teemasse — 1 dppetund
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1 Enesetundmine ja selle tahtsus karjaariplaneerimisel - 11 dppetundi

Isiksuseomadused: temperament ja iseloom.

Isiksuseomadused: vaartused, vajadused, emotsioonid.

Isiksuseomadused: vBimed, huvid ja oskused (tldoskused, erioskused).

Minapilt ja enesehinnang.

2 Oppimisvbimaluste ja tdémaailma tundmine ning selle tahtsus karjaariplaneerimisel -
11 6ppetundi

Muutuv t66turg: téoturu hetkeolukord, trendid, arengud, prognoosid, tédandjate ootused,
to0seadusandlus.

Muutuv  t66jouturg: toojouturu  ndudlus ja pakkumine, konkurents, elukestev dpe,
tdomotivatsioon.

Majandustegevusalad, kutsed, ametid, kutsestandardid: elukutsete ja ametite liigitamine.
Haridustee: erialad, haridusslsteem, formaalne ja mitteformaalne haridus, hariduse ja t66turu
vahelised seosed.

3 Planeerimine ja otsustamine - 11 dppetundi

Karjaariplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mdojutavad tegurid,
otsustamisraskused, karjaariinfo allikad, infootsimine,

alternatiivid, sundvalikud, muutustega toimetulek, karjaariinfo, karjaarindustamine.

Isikliku karj&ariplaani koostamine: elukestev Ope, karjéaar, karjaériplaneerimine, karjaariplaani
koostamine, edu, elurollid, elulaad, dpimotivatsioon,

omavastutus, kandideerimisdokumendid.

Kokkuvdte — isikliku tegevuskava koostamine, portfoolio hindamine — 1 6ppetund



